
1 

 

 



2 

 

Saturs 
Saldus novada bibliotēkas vispārīgs raksturojums ........................................................................................ 3 

Finansējums................................................................................................................................................. 5 

Saldus novada bibliotēku snieguma rādītāji .................................................................................................. 6 

Klientu apkalpošanas centri un Valsts un pašvaldību vienotie apkalpošanas centri ........................................ 7 

Mājapkalpošana un institucionālā apkalpošana ............................................................................................. 8 

Latvijas Nacionālās bibliotēkas datu centra problēmas ietekme publisko bibliotēku darbā ............................ 9 

Pielikumi ....................................................................................................................................................10 

 

  



3 

 

Saldus novada bibliotēkas vispārīgs raksturojums 

Saldus novada pašvaldības iestāde “Saldus novada bibliotēka” ir Saldus novada domes 

(turpmāk tekstā – dome) dibināta pastarpinātās pārvaldes un Saldus novada pašvaldības Centrālās 

pārvaldes (turpmāk tekstā – pašvaldība) padotībā esoša izglītojoša, informācijas un kultūras iestāde, 

kura darbojas saskaņā ar Bibliotēku likumu, citiem ārējiem normatīvajiem aktiem, domes lēmumiem 

un Nolikumu. Tā Bibliotēku likumā noteiktā kārtībā reģistrēta Latvijas Republikas Kultūras ministrijā 

ar reģistrācijas Nr. BLB 0016. 

Uz 2024.gada 31.decembri bibliotēkas struktūru veido reģiona galvenā bibliotēka (RGB): 

1. Direktors; 

2. Tiešā direktora pakļautībā strādā: direktora vietnieks darbā ar pagastu bibliotēkām, lietvedības 

speciālists, sabiedrisko attiecību speciālists, mācību centra bibliotekārs; 

3. Lietotāju apkalpošanas nodaļa (abonements, lasītava), kuras sastāvā ir atsevišķa daļa Bērnu 

literatūras centrs (abonements, lasītava); 

4. Informācijas resursu attīstības nodaļa. 

Bibliotēkas vienotajā struktūrā kā patstāvīgas struktūrvienības ietilpst šādas Saldus novada 

bibliotēkas: 

1. Blīdenes pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 1379, adrese: Ievas, Blīdenes pagasts, 

Saldus novads, LV-3852; 

2. Brocēnu bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0012, adrese: Lielcieceres iela 10, Brocēni, Saldus 

novads, LV-3851; 

3. Ezeres pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0006, adrese: Centra iela 4, Ezeres pagasts, 

Saldus novads, LV-3891; 

4. Gaiķu pagasta Satiķu bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0020, adrese: Tautas nams, Gaiķu 

pagasts, Saldus novads, LV-3873;  

5. Jaunauces pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0164, adrese: Tautas nams, Jaunauces 

pagasts, Saldus novads, LV-3893; 

6. Jaunlutriņu pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 1652, adrese: Upes iela 4, Jaunlutriņu 

pagasts, Saldus novads, LV-3876 un tās struktūrvienība Ošeniekos adrese: Ošenieki 2-9, 

Jaunlutriņu pagasts, Saldus novads, LV-3877; 

7. Kursīšu pagasta bibliotēka – informācijas centrs, reģistrācijas Nr.BLB 0021, adrese: Kalna 

iela 1, Kursīšu pagasts, Saldus novads, LV-3890; 

8. Lutriņu pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0165, adrese: Pagasta māja, Lutriņu pagasts, 

Saldus novads, LV-3861; 

9. Nīgrandes pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0166, adrese: Ventas iela 1,Nīgrandes 

pagasts, Saldus novads, LV-3899; 

10. Nīgrandes pagasta Kalnu bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0739, adrese: Kalnu iela 4, Kalni, 

Nīgrandes pagasts, Saldus novads, LV-3898; 

11. Novadnieku pagasta tautas bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0007, adrese: Mežvidi, 

Novadnieku pagasts, Saldus novads, LV-3801; 

12. Pampāļu pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr. BLB 0882, adrese: Pumpuriņi, Pampāļu pagasts, 

Saldus novads, LV-3882; 

13. Remtes pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0018, adrese: Kantora ēka, Remtes pagasts, 

Saldus novads, LV-3871; 

14. Rubas pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0024, adrese: Kamenīte, Rubas pagasts, 

Saldus novads, LV-3894; 

15. Saldus pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 1380, adrese: Vienības iela 15/17, Druva, 

Saldus pagasts, Saldus novads, LV-3862;  
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16. Šķēdes pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0011, adrese: Skolas iela 11, Šķēdes pagasts, 

Saldus novads, LV-3875; 

17. Vadakstes pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0005, adrese: Krāces – 2, Vadakstes 

pagasts, Saldus novads, LV-3895; 

18. Zaņas pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 1734, adrese: Zaņas skola, Kareļos, Zaņas 

pagasts, Saldus novads, LV-3897; 

19. Zirņu pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0067, adrese: Skolas iela 4, Zirņi, Zirņu 

pagasts, Saldus novads, LV-3853, un struktūrvienība Būtnāros adrese: Kurzemītes 

pamatskola, Būtnāri, Zirņu pagasts, Saldus novads, LV-3801;  

20. Zvārdes pagasta bibliotēka, reģistrācijas Nr.BLB 0167, adrese: Striķi, Zvārdes pagasts, Saldus 

novads, LV-3883. 

Patstāvīgo struktūrvienību darbu vada un nodrošina to vadītāji (bibliotēku vadītāji), to kārtējā 

budžeta līdzekļi tiek ietverti Saldus novada bibliotēkas budžetā, izņemot ieguldījumus infrastruktūrā, 

kas pagasta pārvalžu apvienību kompetencē. 

Struktūrvienības nav juridiskas personas. Struktūrvienību izveides, reorganizēšanas un 

likvidēšanas ieteikumus izstrādā bibliotēka un iesniedz domei apstiprināšanai. 

Informācijas un komunikāciju speciālists, saimniecības pārzinis un apkopējas ir Centrālās 

pārvaldes Saimniecības nodaļas pakļautībā. 

 

Viens no lielākajiem 2024.gada sasniegumiem ir tas, ka Saldus novadā turpina darboties visas 

23 novada pašvaldību bibliotēkas un palielinātas 2023.gadā nedaudz samazinātās noslodzes, kā arī 

izveidota amata vienība mājapkalpošanai un institucionālajai apkalpošanai, kopumā veidojot 40 

darbinieku saimi ar 39,8 slodzi.  

Pozitīvi vērtējam sadarbību ar pašvaldību, kura ir balstīta nevis manifestācijās vai 

deklarācijās, bet patiesā kopīgā interesē par novada bibliotēku lomu iedzīvotāju dzīves kvalitātes 

nodrošināšanā un kopienas stiprināšanā. Saldus novada bibliotēku tiešu pārraudzību veic Saldus 

novada domes izpilddirektors, ar kuru izveidojusies veiksmīgs, konstruktīvs un dinamisks dialogs. 

Lai argumentēti un saprātīgi komunicētu ar pašvaldību, ik ceturksni tiek apkopoti snieguma 

rādītāji, kas ļauj saskatīt gan katras atsevišķas struktūrvienības attīstības tendences, gan kopainu. Tas 

lielā mērā ietekmē arī struktūrvienības vadītāju informētību par nozares attīstības tendencēm Saldus 

novadā, koleģiālu informācijas apriti par vērā ņemamiem labās prakses piemēriem, kurus iespējams 

multiplicēt, lai uzlabotu pakalpojumus iedzīvotājiem. Lai pieņemtu pārdomātus lēmumus vajadzības 

gadījumā tiek izstrādāti algoritmi bibliotēku darbības izvērtēšanai, kuri neaprobežojas tikai ar 

klasiskajiem snieguma rādītājiem.  

Kopš 2021.gada pēdējā ceturkšņa darbojamies centralizētā modelī, kas šobrīd pavisam droši 

novērtējams pozitīvi, jo nodrošina vienlīdzīgas iespējas bibliotēku pakalpojumu attīstībai visā 

novadā.  

Lai argumentēti un saprātīgi komunicētu ar pašvaldību, ik ceturksni tiek apkopoti snieguma 

rādītāji, kas ļauj saskatīt gan katras atsevišķas struktūrvienības attīstības tendences, gan kopainu. Tas 

lielā mērā ietekmē arī struktūrvienības vadītāju informētību par nozares attīstības tendencēm Saldus 

novadā, koleģiālu informācijas apriti par vērā ņemamiem labās prakses piemēriem, kurus iespējams 

multiplicēt, lai uzlabotu pakalpojumus iedzīvotājiem. Lai pieņemtu pārdomātus lēmumus vajadzības 

gadījumā tiek izstrādāti jauni, pašvaldības vajadzībām atbilstoši algoritmi bibliotēku darbības 

izvērtēšanai, kuri neaprobežojas tikai ar klasiskajiem bibliotēku snieguma rādītājiem.  

Vienlaikus jākonstatē, ka centralizētā modelī ir liels, ik gadu pieaugošs sagatavojamo 

dokumentu apjoms, kuru izstrāde un aprite pieprasa arvien vairāk laika un intelektuālos resursus. 

Īstermiņa un vidēja budžeta plānošana, budžeta izpildes kontrole, skrupulozas procedūras katrai 

novada bibliotēkai, organizējot pasākumus, klientu apkalpošanas centru atskaites, pamatlīdzekļu 
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inventarizācija de visu un to slēgumu sagatavošana ir tikai daži piemēri, kuri liek nopietni apsvērt 

iespējas 3 amata vienību ietvaros - lietvedības speciālistei, direktorei un īpaši direktores vietniecei, 

kurai šī brīža amata apraksts paredz galvenokārt metodisko funkciju, šo darbu veikt kvalitatīvi un 

atbilstoši izvirzītajām prasībām, kā arī aptvert visas darbības jomas un veicināt attīstību plašā 

tvērumā. 

Šī problemātika skar arī gada pārskatu sagatavošanu un statistikas datu iesniegšanu. Katra 

gada janvārī reģiona galvenā bibliotēka apkopo struktūrvienību darba rezultātus. Pirms kopīgās 

atskaites iesniegšanas direktora vietniece struktūrvienību pārskatus izvērtē, veic labojumus, cenšoties 

panākt viendabīgu gan skaitlisko, gan saturisko gada pārskatu kvalitāti. Kā jau minēts iepriekš, 

noslodze, kas dažādu pašvaldības rutīnas procesu dēļ rodas direktorei un direktores vietniecei, šie 

mēģinājumi ne vienmēr sasniedz pilnību. Turklāt vienotais gada pārskats, kura sagatavošanā 

atbilstoši kompetencei ir iesaistītas funkcionālās nodaļas un individuālie speciālisti (mācību centra 

bibliotekārs, sabiedrisko attiecību speciālists), ir ļoti sadrumstalots, atšķirīgs gan detalizācijas, gan 

stila ziņā. Nenoliedzam, ka ir būtiski saņemt no kolēģiem vērtējumu par darbību, iepazīties ar to, 

rīkoties atbilstoši, lai veicinātu novērtējumu un attīstību1. Tomēr neesam pārliecināti par 

nepieciešamību šādā apjomā to iesniegt Latvijas Nacionālajai bibliotēkai (LNB), vēl jo vairāk, ka 

snieguma rādītāji tiek iesniegti atbilstoši normatīvajiem regulējumiem un skaitliskie dati ir izmērāmi, 

salīdzināmi. 

Finansējums 

Finansējumam ir pieaugoša tendence (sk. tabulas), tostarp darbinieku atalgojumam un 

krājuma komplektēšanai, profesionālajai pilnveidei un pieredzes apmaiņai (t.sk. mācību maksai, 

komandējuma izdevumiem), kā arī informācijas un komunikāciju tehnoloģiju, mēbeļu un citam 

aprīkojumam.  

Tabula “Bibliotēkas izdevumi” (Reģiona galvenā bibliotēka + struktūrvienības) 

 2022 2023 2024  

Izdevumi kopā (EUR) 732 575 867 820 977 070 +18%; +13% 

Darbinieku atalgojums (bruto) 341 843 427 651 502 798 +25%; +18% 

Krājuma komplektēšana 70 236 74 399 81 833 +6%; +10% 

 

  

                                                             
1 sk. sadaļu “Galvenie izaicinājumi un plānotie risinājumi” 
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Tabula “Bibliotēkas izdevumi” (Reģiona galvenā bibliotēka) 

 2022 2023 2024  

Izdevumi kopā (EUR) 398 365 486 975 544 321 +22%; +12% 

Darbinieku atalgojums (bruto) 145 788 194 794 240 695 +34%; +24% 

Krājuma komplektēšana 16 127 17 912 19 647 +11%, +10% 

 

Vienlaikus jākonstatē, ka vislielākie ieguldījumi būtu nepieciešami vides pieejamības un 

mikroklimata uzlabošanas jomā. Pēc aprēķiniem, kas veikti, gatavojoties 2025.gadā izveidot Valsts 

un pašvaldības vienotos klientu apkalpošanas centrus (VPVKAC), tikai 8 bibliotēkās vien vides 

pieejamības uzlabošanai nepieciešami gandrīz 30 tūkstoši EUR. Ceram, ka šos resursus būs iespējams 

atrast, īstenojot VPVKAC projekta ietvaros 2025.gadā. Šajā kontekstā mums 2024.gadā ir laba 

pieredze ar Gaiķu pagasta Satiķu bibliotēku un Saldus pagasta bibliotēku (sk. sadaļu “Klientu 

apkalpošanas centri un Valsts un pašvaldību vienotie apkalpošanas centri”). 

Lai risinātu piekļuvi vismaz daļai no 2.stāvā esošās Brocēnu bibliotēkas pakalpojumiem, 

2024.gada vasarā tās tiešā tuvumā izvietots novadā pirmais bibliomāts. 2024.gadā renovētas Remtes 

pagasta bibliotēkas telpas, bet tās ir 2.stāvā. Tāpat 2.stāvā atrodas Blīdenes pagasta bibliotēka.  

Savukārt RGB, kura atrodas nomātās telpās 3.stāvā, ne vienmēr ir pieejama cilvēkiem ar 

ierobežotām pārvietošanās iespējām un ģimenēm ar maziem bērniem, jo nolietojuma un ierobežotas 

funkcionalitātes dēļ periodiski nedarbojas pacēlājs. Pacēlāja remonta izmaksas nodrošina pašvaldība, 

tomēr kapitālas izmaiņas ir telpu iznomātāju ziņā.  

Vides pieejamības problēmas gulstās uz bibliotekāru pleciem, tomēr tik pat svarīgs ir 

pašvaldības atbalsts, attīstot mājapapkalpošanu un institucionālo apkalpošanu (sk. sadaļu 

Mājapkalpošana un institucionālā apkalpošana”). 

Dažas bibliotēkas (Vadakstes, Nīgrandes, Lutriņu), kuras atrodas autonomi apkurināmās ēkās, 

saskaras ar darba apstākļiem atbilstošas temperatūras nodrošināšanas problēmām, īpaši pēc garām 

brīvdienām, kad taupības dēļ apkure tiek nogriezta uz minimumu.  

Pēdējos trīs gados periodā no maija līdz septembrim RGB publiskajās telpās (kā jau minēts – 

nomātās), konkrēti Klusajā lasītavā gaisa temperatūra bieži pārsniedz 28 C°. Tas neatbilst ne darba 

telpu mikroklimatam noteiktajām prasībām, ne krājuma saglabāšanas normatīvajām prasībām, tādēļ 

esam lūguši iznomātājam līdz 2025.gada aprīlim uzstādīt atbilstošu gaisa kondicionēšanas iekārtu. 

 

Saldus novada bibliotēku snieguma rādītāji 

Lepojamies, ka Saldus novada bibliotēkās 2024.gadā, tāpat kā 2023.gadā snieguma rādītāji ir 

turpinājuši augt (sk. diagrammu). Svarīgi, ka neskatoties uz demogrāfisko situāciju un valdošo 

uzskatu, ka lasīšana bērnu un jauniešu vidū ir iznīkstošs paradums, visi snieguma rādītāji uzlabojušies 

arī bērnu un jauniešu (līdz 18 g.) vidū.  
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Šie rezultāti sasniegti: 

1. īstenojot kvalitatīvus un pārdomātus lasīšanas un kopienas izjūtas veicināšanas pasākumus, 

ievērojami paplašinot to skaitu, tematisko loku un formas, 

2. attīstot mājapkalpošanu un institucionālo apkalpošanu; 

3. veicot aktivitātes iedzīvotāju digitālās un drošāka interneta pratības jomā; 

4. turpinot attīstīt sadarbību ar izglītības iestādēm un citām organizācijām un institūcijām,; 

5. veicot publicitātes darbu, izmantojot dažādus komunikāciju kanālus; 

6. papildinot bibliotēku pakalpojumu grozu ar līdzšinējai darbībai radniecīgiem 

papildpakalpojumiem (daļa no Klientu apkalpošanas centru (KAC) funkcijām). 

 

Klientu apkalpošanas centri un Valsts un pašvaldību vienotie apkalpošanas 

centri 

2024.gadā novada bibliotēkās2 pakalpojumu klāsts tika papildināts ar valsts noteikto nodokļu un 

nodevu maksājumu, kuru iekasēšana ir uzdota pašvaldībai, domes noteikto nodevu maksājumu, 

maksājumu par pašvaldības un pašvaldības iestāžu sniegtajiem pakalpojumiem iekasēšanu, kā arī 

pašvaldības pagastu pārvalžu apvienību iesniegumu pieņemšanu, konsultāciju par pašvaldības iestāžu 

sniegtajiem pakalpojumiem nodrošināšanu.  

Ieguvumi: 

1. Bibliotēkas prestiža un bibliotekāra autoritātes palielināšanās, resursi apmācībām, pieredzes 

apmaiņai, noslodžu palielināšanai līdz pilnai un  atalgojuma pieaugumam.  

2. Vides pieejamības uzlabošana - 2024.gadā uz renovētām telpām 1.stāvā no 2.stāva pārcēlās 

Gaiķu pagasta Satiķu pagasta bibliotēka, gada nogalē uzsākta Saldus pagasta bibliotēkas 

pārcelšana no 3.stāva uz renovētām telpām 1.stāvā). 

No 2025.gada 1.jūlija pakalpojumi tiks attīstīti projekta “Pakalpojumu sniegšanas reformas 

atbalsts” Nr. 2.1.2.1.i.0/1/23/I/VARAM/011 ietvaros, astoņās bibliotēkās izveidojot Valsts un 

pašvaldības vienotos ientu apkalpošanas centru punktus. 2024.gadā, ņemot vērā pašvaldības 

argumentāciju par ģeogrāfisko pārklājumu un pieejamību vismaz vienā no pagastu pārvalžu 

                                                             
2 izņemot Saldus un Brocēnu bibliotēku, jo šajās administratīvajās vienībās jau darbojas Valsts un pašvaldības 

vienotie klientu apkalpošanas centri 
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apvienību teritorijā esošajām bibliotēkām, veica izvērtēšanu, kuras bibliotēkas šim uzdevumam 

nominēt.  

 Plānotie ieguvumi šajā fāzē ir līdzīgi kā iepriekšminētie. Turklāt jāatzīmē, ka, saasinoties 

ģeopolitiskajai situācijai un krasi mainoties finanšu plūsmas tendencēm, VPVKAC izveide 

bibliotēkās ir viena no retajām iespējām saglabāt esošo bibliotēku tīklu, struktūrvienības, amata 

vienības, to noslodzes un atalgojumu arī tur, kur iedzīvotāju skaits ir retināts un bibliotēku snieguma 

rādītāji ir salīdzinoši zemi.  

 Protams, apzināmies arī nopietnus riskus: 

1. Gan vadītājiem struktūrvienībās, kurās jau šobrīd ir augsti snieguma rādītāji, kuri panākti 

dinamiski strādājot, gan reģiona galvenās bibliotēkas administrācijai paaugstinās veicamo 

darbu apjoms, prasības kompetencēs, kuras pārsniedz jau tāpat augstās kvalifikācijas prasības. 

2. Nevēlamies, lai, ieviešot VPVKAC, tiek pārkāpta robeža, kad bibliotēka pārstāj pastāvēt kā 

kultūras, zināšanu un kopienas saliedēšanas templis un kļūst par norēķinu centru. 

 

Mājapkalpošana un institucionālā apkalpošana 

Pašvaldība Saldus novada bibliotēkās atbalsta šo bibliotēkas darbības jomu divos dažādos 

veidos:  

1. slēdzot patapinājuma līgumus ar struktūrvienību vadītājiem (šobrīd 6) un sedzot degvielas un 

amortizācijas izdevumus; 

2. nododot reģiona galvenās bibliotēkas valdījumā automašīnu ar pietiekamiem līdzekļiem 

degvielai un uzturēšanas izdevumiem. Autovadītāja esamību uzskatījām par izšķērdību un 

mobilitāti nodrošinām pašu spēkiem – 4 no RGB speciālistiem ir tiesīgi pamatoti un atbilstoši 

grafikam pārvietoties ar šo koplietošanas auto. Auto ietilpība ļauj gan veikt mājapkalpošanu 

un institucionālo apkalpošanu Saldū, Brocēnos un šo pilsētu apkaimē, gan būt mobiliem un 

patstāvīgiem, veicot novada bibliotēku vizitācijas, inventarizācijas, pieredzes apmaiņas un 

komunikācijas braucienus, starpbibliotēku abonementa vienību transportēšanu u.c. 

Nepiekrītam viedoklim, kas izskanējis, ka “tās ir tikai vieglās vai apvidus mašīnas ar 

grāmatām un žurnāliem maisiņos.” Saldus novadā tas ir rūpīgs darbs, kas ietver visu grāmatas vai 

preses izdevuma ciklu no iegādes (kopš 2024.gada tam ir atvēlēti finanšu līdzekļi) līdz piegādei. Viss 

cikls tiek veikts arī iedzīvotājam kļūstot par lasītāju - gan tos meklējot, atrodot un iedrošinot klientus, 

gan plānojot maršrutus, gan atlasot katram klienta gaumei atbilstošu, aktuālu lasāmvielu un daudzos 

gadījumos vienkārši atbalstot.  

Spilgts piemērs tam, kā iespējams šo pakalpojumu sniegt un attīstīt, ir kopš 2023.gada uzsāktā 

mājapkalpošana un institucionālā apkalpošana Cieceres pagastā, Saldū, Brocēnos un šo pilsētu 

apkaimē. Turklāt 2024.gada veiksme bija, ka mūsu bibliotēkai izdevās piesaistīt darbinieku, kuram 

viņam uzticētais darbs ļoti patīk un padodas. Klientu loks paplašinājies, bet izsniegums un 

apmeklējums dubultojies (sk.tabulu). 

 

Gads Lietotāji Izsniegums Apmeklējums 

2023 92 3775 1665 

2024 123 7712 3848 

% 134% 204% 231% 

 

Mājapkalpošanas un institucionālā apkalpošanas jomā 2025.gadā spersim nākošos soļus, 

izmantojot mobilās ierīces IKT pakalpojumu minimālās paketes nodrošināšanai, gan iegādājoties 

tehnoloģijas, kas ļaus nodrošināt audio ierakstu piegādi un izmantošanu mājās. 
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Latvijas Nacionālās bibliotēkas datu centra problēmas ietekme publisko 

bibliotēku darbā 

2024. gada 1. jūlijā LNB datu centrā tika konstatēti darbības traucējumi, kas ietekmēja 

viennozīmīgi ietekmēja arī Saldus novada bibliotēku darbību bibliotēku informācijas sistēmā ALISE. 

Uzskatām, ka, datu centram un sistēmas ALISE izstrādātājiem, konstatējot, ka radušās problēmas, 

bija nekavējoties jāpārtrauc jebkāda piekļuve sistēmai. Lai arī bibliotēku speciālisti nebija 

pieredzējuši tik ilgstošu avāriju, tomēr, piemēram, grāmatu izsniegšana/saņemšanai tiem ir gatavas 

excel datnes, kurās ar svītrkodu skeneriem ielasāmi gan lasītāju karšu numuri, gan izsniegto un 

saņemto grāmatu svītrkodi. Avārijas dēļ radušās dažādās uzskaites problēmas būs jārisina ilgtermiņā, 

veicot inventarizācijas. Tomēr vismulsinošākā šī notikuma daļa ir tā, kas skar bibliotēkas lasītājus – 

darbiniekiem ir un būs vajadzīga laba deva pacietības, diplomātijas un intuīcijas, lai bez konfliktiem 

izkļūtu no situācijas, kad grāmata pēc sistēmas datiem nav nodota, bet tomēr atrodas plauktā.  

 

Galvenie izaicinājumi un plānotie risinājumi 
1. Ņemot vērā situāciju izglītības sistēmā, skolu bibliotēku ietveršana reģionālajā kopkatalogā 

un metodiskā vadība ir kļuvusi vēl problemātiskāka, jo skolu bibliotēkas uz izglītības iestāžu 

likvidācijas un optimizācijas fona saprotamu iemeslu fona nav pašvaldības prioritāte. Pēc 

mums sniegtās informācijas, BIS ALISE 2024.gadā izmantoja tikai 2 skolas novadā – 

Brocēnu vidusskola un Cieceres pamatskola. Vienlaikus jāatzīst, ka RGB bibliotēku 

aizstāvības ziņā prioritāri rūpējās par savā tiešā pārvaldībā esošo bibliotēku tīklu un 

cilvēkresursiem, lai nodrošinātu esošā pakalpojumu klāsta nodrošināšanu un jaunu 

pakalpojumu ieviešanu. Līdz ar to mērķtiecīga, varētu teikt - vadoša rīcība visu skolu 

bibliotēku krājuma pakāpeniska iekļaušana reģionālajā kopkatalogā ir RGB nākošā attīstības 

perioda līdz 2028.gadam jautājums. 2024.gadā uzsākta sadarbība ar Kalnu pamatskolas, 

plānojot 2025.gadā slēgt sadarbības līgumu par atsevišķu skolas bibliotēkas pakalpojumu 

nodrošināšanu, izmantojot Nīgrandes pagasta Kalnu pagasta bibliotēkas resursus (atrodas 

pamatskolas telpās).  

2. Novadpētniecības darba jomā izrāviena gads RGB būs 2025.gads, jo pēc izmaiņām 

Informācijas resursu attīstības personālā un pienākumu sadalē no 2024.gada maija 

novadpētniecības speciālista vakance nebija aizpildīta. 2024.gada novembrī komandai 

pievienojās bibliotekārs ar vēsturnieka izglītību un darba pieredzi atmiņas institūcijās, tādēļ 

rēķināmies ar novadpētniecības un digitalizācijas, kā būtiskas bibliotēkas darba jomas 

attīstību. Turklāt plānojam arī izmaiņas bibliotēkas telpu programmā, proti, līdzās 

novadpētniecības krājumam izveidot arī novadpētniecības speciālista darba vietu un klientu 

darba vietu piekļuvi lokālajā tīklā esošajam videoarhīvam, laikraksta “Saldus Zeme” 

digitālajām kopijām u.tml. Līdz ar to gan telpiski, gan funkcionāli, gan profesionāli tiks 

izmantoti un popularizēti vērā ņemamie iepriekšējā darba rezultāti (novadpētniecības 

datubāze, Novadpētniecības enciklopēdija u.c.). 

3. Publiskajām bibliotēkām darbojoties centralizētā modelī, unificējama arī daļa no bibliotēkas 

darbu regulējošiem dokumentiem. Bibliotēkās ir atšķirīga līdzšinējā prakse, piemēram, 

maksas pakalpojumu sniegšanā, nokavējuma naudas iekasēšanā/neiekasēšanā, grāmatu un 

periodisko izdevumu izsniegšanas termiņos u.c., tādēļ saskatām šīs jomas sakārtošanā vērā 

ņemamus izaicinājumus. Uzskatām to par vienu no 2025.gada darba prioritātēm, pētot labās 

prakses piemērus, apspriežot tos ar kolēģiem mūsu bibliotēkā, kā arī konsultējoties ar nozares 

speciālistiem un domes juristiem.  

 
Saldus novada bibliotēkas direktore      M.Marcinkeviča 



10 

 

Pielikumi 
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